
Plan pracy na lata 2017 – 2018 

1. Kontynuacja  dotychczasowej strategii postępowania Stowarzyszenia, poprzez  
między innymi  organizowanie  cyklicznych  spotkań seminaryjnych  dla  wszystkich 
zainteresowanych  tematyką  mieszkańców  Opola  w tym : 

- zorganizowanie  wspólnie z Opolską Izbą   Budownictwa - seminarium z prof. dr 
hab. W. Skomudkiem  z Politechniki Opolskiej  dot. „Konkurencyjności  polskiego 
sektora  energetycznego.” 

- spotkanie z architektem Opola , mgr inż. arch. Zbigniewem Bomersbachem   na 
temat 

roli  planu zagospodarowania Opola w kontekście  realizacji  współczesnych 
wyzwań. Ekologiczne rozwiązania  w budownictwie a plan zagospodarowania 
przestrzennego  Opola ( zielone osiedla). 

- spotkanie z  mgr inż. Zbigniewem  Staniszewskim  na temat proponowanych zmian 
w Prawie  Wodnym ,w szczególności w kontekście ich wpływu na życie przeciętnego   
Kowalskiego  i firm ( wyższe opłaty) , 

-spotkanie z przedstawicielem Firmy  Tauron  na temat  realizacji  wymogów 
ustawowych  Prawa Energetycznego (obwarowania prawne )  w  zakresie tzw. 
zielonej energii. Prawo a rzeczywistość, 

- udział  w  organizacji   tzw. Konferencji   Odrzańskiej  2017r. 

- spotkanie z  Dyrektorem  Firmy  Lesaffre   Polska  S.A. -  p. dr Ryszardem  
Błaszków  na temat realizacji  CSR  w firmie. Problemy i korzyści z  jego 
zastosowania. 

- wykład P. dr Bogdana  Tomaszka  dot.” Stanu zanieczyszczenia  Kędzierzyna – 
Koźla” i jego wpływ na życie  mieszkańców.   

- spotkanie  z   przedstawicielem  Opolskiej  Izby  Gospodarczej  na temat wizji 
przyszłości biznesu, w tym  adaptacja  technologii  znanej z rynku konsumenckiego  
takich jak wizualizacja i analiza danych. 

- spotkanie seminaryjne  z dr inż. Wacławem Hepnerem z Politechniki  Opolskiej na 
temat  korzyści   wynikających  z tzw. ekojazdy. Jak  zaoszczędzić  na benzynie. 

-  spotkanie seminaryjne  z  Dyrektorem   OCRG  na temat  jego  roli  i wpływu  w  
pobudzaniu  gospodarczego Śląska Opolskiego. 



2. Praca  Klubu  odbywać się  będzie  w większym stopniu  w kooperacji z 
uczelniami opolskimi. Wyrazem  w tym między innymi : 

-  zawarcie porozumienia  z  Centrum Nauka- Biznes  Politechniki Opolskiej   w 
zakresie współorganizacji  imprez dot. problematyki ekologicznej  w szerokim tego  
słowa znaczeniu,  skierowanych  tak do  obywateli ,  ludzi  biznesu jak i studentów  
Politechniki  Opolskiej. 

3. Założenie   strony internetowej  Stowarzyszenia. 

4. Dostosowanie  pracy  Stowarzyszenia  do   wymogów  ustawy  z dnia 29 sierpnia 
1997r. o ochronie  danych osobowych. 

5. Uaktualnienie  Statutu   Stowarzyszenia. 

6. Współpraca   z  Opolskim  Centrum Organizacji Pozarządowej  Miasta Opola i  
Jego  odpowiednika   przy Urzędzie Marszałkowskim  celem wymiany  doświadczeń 
i nawiązania kontaktów   z  innymi Stowarzyszeniami i  Fundacjami  mającymi  w  
swoim statucie   problematykę  o charakterze ekologicznym  i nie tylko. 

7. Kontynuowanie   wizyt studyjnych w firmach województwa opolskiego i poza 
Regionem  ( np. do Firmy  Lesaffre Polska  S.A. w Wołczynie, jednostek  
gospodarczych Kędzierzyna-Koźle, itd. ) w ramach popularyzacji  działań  
Stowarzyszenia w zależności od możliwości finansowych Klubu. 

8. Popieranie działań zmierzających do poprawy  legislacji w ochronie środowiska i 
poszczególnych sektorów gospodarki. 

9. Dążenie  do  zwiększenia skuteczności opłacania składek oraz  zaktywizowania 
członków. Niezbędna  będzie weryfikacja członków. 

10.  Reagowanie  na sprawy bieżące Regionu, angażując się w działania doraźne, np 
opiniowanie  aktów prawa miejscowego dot. problematyki ochrony środowiska , 
ochrony powietrza atmosferycznego  i  uchwał samorządu  w tym zakresie -   po  
opiniowanie wadliwie ustawionych znaków drogowych. 

 

 

 

 

 


